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ABSTRACT

This descriptive study using a questionnaire as an instrument had the purpose to
determine the perception of the personnel of Isabela school district about agriculture as a
professional career in Puerto Rico. The district consists of 513 teachers and 19 school
directors of 19 schools (elementary and secondary levels). The study sample was 85 teachers
and eight school directors. They completed the questionnaire prepared and validated by the
researcher.

The information obtained by the questionnaire was tabulated and analyzed. Results
indicates that the majority of the study sample were female, with average age of 42 years old
and mainly living in Isabela. The majority had a bachelor degree with an average of 15 years
of experience. The majority indicated that agriculture must be taught in all levels of the
school system because incorporates scientific principles that are essential for the country
economy, and provides work opportunities for students and graduates. With this results the
scientific and technical concepts of agriculture must be presented in all subjects and school

level.
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RESUMEN

Este estudio descriptivo usando un cuestionario como instrumento, tenia el propdsito
de determinar la percepcion del personal docente del distrito escolar de Isabela, sobre la
agricultura como carrera profesional en Puerto Rico. El distrito consté de una poblacion de
513 maestros y 19 directores escolares de 19 escuelas (niveles elemental y secundario). La
muestra estudiada fue de 85 maestros y ocho directores. Esta muestra completé un
cuestionario preparado y validado por el investigador.

La informacion generada del cuestionario se tabuld y analiz6; siendo los hallazgos:
Los resultados indican que la mayoria del personal docente pertenece al sexo femenino con
una edad promedio de 42 afios y residentes mayormente en Isabela. La mayoria ostenta el
grado de Bachillerato, teniendo en promedio 15 afos de experiencia. La mayoria indica que
la agricultura debe ser ensefiada en todos los niveles del sistema escolar por que incorpora
principios cientificos esenciales para la economia del pais y provee oportunidades de empleo
para alumnos o egresados. Con estos resultados se sugiere que los conceptos cientificos y la

tecnologia de la agricultura deben ser presentados en todas las materias y niveles escolares.
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CAPITULO I

Introduccion

Antecedentes

La agricultura, como tal inicié su desarrollo a finales del periodo paleolitico superior,
hace unos diez mil afios. Con este inicio a su vez se dio origen a una verdadera revolucion
cultural, que ha constituido la principal causa del predominio de la especie humana sobre la
gran mayoria de los restantes géneros y especies (Enciclopedia Practica de la Agricultura y la
Ganaderia, 1999). Como presenta Alvin Toffler (1970), en su libro “Future Schock” el
desarrollo de la tecnologia agraria, llevé a la creacion de las sociedades del humano. A esta
primera sociedad se le reconocié como la sociedad agricola.

En los Estados Unidos de Norte América la base de su desarrollo econdémico y su
poderio mundial ha estado basada en su mayor industria, la Agricultura. La Agricultura de los
Estados Unidos de Norte América ha sido y es la fuente de mayor empleo, con mas de 22
millones de personas desempafidandose en ocupaciones agricolas, segun la American Farm
Bureau (en Jones & Larke, 1999). Foster y Henson (en Jones & Larke, 1999), sefialan que la
agricultura es la base de toda economia y en donde se basa una sociedad, pero que la
participacion de las etnias minoritarias en ocupaciones relacionadas con la agricultura es cada
vez mas escasa. Lucas (en Trede & Whitaker, 2000) indica que para la perpetuacion del
estado de la agricultura es importante que las personas tengan comprension, por lo que se
deberan establecer estrategias efectivas, siendo una de éstas que se estudie y evalie el proceso
de toma de decisiones que hace un estudiante al momento de seleccionar una carrera en

Ciencias Agricolas y la imagen que éste tiene de la agricultura en general. Zoldoske (en



Trede & Whitaker, 2000) dice que a pesar de que las oportunidades de empleo en el campo
agricola van en aumento, se refleja una disminuciéon en la cantidad de estudiantes que
ingresan a estudiar carreras profesionales en Agricultura. Ademads, indico éste que serad
responsabilidad de los lideres escolares conocer las formas de motivacion para estimular a los
jovenes. Fricks, Bikenhols & Matches (en Santiago, 2001) afirman que toda persona debe
tener conocimientos de agricultura, ya que ésta es la fuente de alimentacion de un pueblo y
esencial para la supervivencia. Estos ademas, dicen que se precisa de mas asesoria sobre
agricultura y su importancia en términos de la produccion de alimentos y el mercado de los
mismos, de forma tal, que la sociedad pueda enfrentar y canalizar los problemas de hambruna
a nivel mundial.

Por otro lado, el desarrollo tecnolégico y los cambios en la tecnologia agricola y en la
estructura de la Industria Agricola requiere que los educadores establezcan programas para
sustentar la demanda de los agricultores en este nuevo siglo y para el futuro (Trede &
Whitaker, 2000). Estos investigadores, afiaden, que el conocimiento sobre agricultura podra
acrecentar mediante la instruccion por medio de la educacion en colegios técnicos, programas
de escuelas secundarias del nivel intermedio y superiores y en las universidades.

En Puerto Rico, existe un Programa de Orientacion y Consejeria que tiene un grupo de
profesionales que deben servir como agentes de cambio social, formativo y profesional. El
papel y las funciones de estos profesionales esté relacionado con una serie de realidades tales
como las decisiones de la administracion escolar, la situacién social y econdmica y los
progresos en las nuevas tecnologias, por lo que es necesario que los orientadores estén bien
informados sobre las carreras profesionales en todos los campos de trabajo (Sobrano, en

Rivera, 2005). El conocimiento y apoyo que brindan los orientadores escolares, asi como los



maestros y directores escolares a los estudiantes hacia el campo de estudios en agricultura y
Ciencias Agricolas ejercerd gran influencia en las decisiones de estudio que puedan tomar
estos en un momento dado, (Osborne, en Rivera, 2005). Ademas, el desarrollo de las
actitudes positivas hacia el trabajo en cualquier campo se inicia durante los primeros afios de
vida del sujeto y se va afianzando segun este acumula experiencia dentro y fuera de la
escuela.

Seglin el “Dictionary of Occupational Titles” del Departamento del Trabajo de
Estados Unidos del afio 1991 existen 134 ocupaciones técnicas reconocidas relacionadas con
la agricultura. Esto representa oportunidades de trabajo en empresas agricolas para las
personas interesadas y que se preparen en estas industrias.

La municipalidad de Isabela se localiza en la costa noroeste de la isla de Puerto Rico y
tiene una poblacion aproximada de 45,000 habitantes segun el Censo del afio 2000 (La Gazeta
Isabelina). La misma mantiene una industria agricola representada por la actividad privada y
por la Estacion Experimental Agricola de la Universidad de Puerto Rico. Las actividades
agricolas en la municipalidad de Isabela son, segun informacion ofrecida por el Servicio de
Extension Agricola, en orden descendente por cuerdas ocupadas: vaquerias, pastos mejorados,
novillas de reemplazo, producciéon de yuca, de habichuelas, frijoles, frutos alimenticios
(calabaza, guingambd, ajies dulces, melon, berenjenas), produccion de cerdos, caballos de
paso fino y paseo, y hortalizas hidroponicas. Todas estas empresas utilizan personal técnico

que son el motor que mueven las mismas.



La Estacion Experimental Agricola, por su parte, tiene siete clasificaciones de
ocupaciones agricolas entre las que se encuentran dos de nivel técnico, una de nivel
tecnologico y cuatro de nivel profesional, segin informacion ofrecida por el Agro. Pedro
Marquez, Administrador de la Estacion Experimental Agricola en Isabela.

La compaiiia privada “Asgrow Seed Company” dedicada a la produccion de nuevas
lineas de maiz, soya, girasol y sorgo utiliza personal técnico y profesional agricola en el
funcionamiento de su empresa, estos se componen de 95 obreros agricolas, semidiestros y
diestros y 20 agronomos. Esta utiliza un total de 325 cuerdas de terrenos. Esto segun
informacién ofrecida por la Agro. Luz C. Veldsquez, “Research Associate” de dicha
compaiiia.

Todo esto sugiere que existe suficiente necesidad por personas que ocupen las diversas
posiciones agricolas clasificadas y que la municipalidad de Isabela en particular tiene la
capacidad de absorber muchas personas interesadas en ocuparse en distintas ramas de la
industria agricola.

Con el proposito de perpetuar en forma dindmica y fomentar las practicas agricolas
que tan importantes han sido y son para el desarrollo y sostenimiento de los seres humanos el
Programa de Educacion Agricola del Departamento de Educacion de Puerto Rico viene, desde
su creacion en el ano 1932, fomentando el conocimiento y el quehacer agricola como su modo
de vida y su contribucion al bienestar del pais.

Segin el Marco Curricular del Programa de Educaciéon Agricola, la vision del
programa es desarrollar en el alumno la habilidad para pensar, inferir, analizar y resolver
problemas eficazmente; contribuir al desarrollo de actitudes e intereses deseables y liderazgo

en el desarrollo de una agricultura autosuficiente, que atienda las necesidades alimentarias,



por fibras y energia renovables, de esta y futuras generaciones; al igual que la conservacion
ambiental, contribuir al progreso socioeconémico y a mejorar la competitividad del pais ante
una economia de globalizaciéon. La Mision del Programa es preparar a los estudiantes para
desempefiarse prosperamente en la seleccion de carreras agricolas en una agricultura
globalizada de alimentos, fibras, energia renovable y sistemas de conservacion de los recursos
naturales y ambientales que puedan asegurar una mejor vida para las futuras generaciones.
Ademas, la agricultura al ser definida como una macroeconomia, integrada por cuatro
microeconomias que son: produccidon; manejo y transportacion; beneficiado y manufactura; y
distribucion y mercadeo, presentan un amplio campo para oficios y empleos en esta. De otro
lado, la agricultura para fines de instruccion debe ser definida como un sistema integrado de
ciencias, aplicaciones de estas (o tecnologias), mercados y consumidores. Desde ambas
definiciones es un campo retador e importante para desarrollo de destrezas propias para el
desempefio en empleos en particular y carreras en general.

Guiados por esto, el Programa de Educacion Agricola, a través de sus maestros esta
llamado a impactar anualmente miles de estudiantes, que se espera sean el motor que mueva a
la industria agricola del pais tan pronto culminen su preparacién. Sin embargo, en la
educacion formal del estudiante participan muchos maestros que no pertenecen al Programa
de Educacion Agricola, al igual que Directores Escolares y otro personal que tal vez no
conocen adecuadamente la forma de operar o la finalidad del mismo. Al igual, posiblemente
desconocen las oportunidades de empleos a distintos niveles de la industria agricola tanto en
Isabela como en otros lugares.

Asi que cabe preguntarse, si estos esfuerzos del Departamento de Educacion de Puerto

Rico, son bien acogidos y reforzados por sus empleados que no son parte directamente del



Programa de Educacion Agricola. (Creerda este personal que las carreras agricolas son
importantes para el bienestar del pais?, ;Inculcard a los estudiantes que es una base para
carreras dignas y necesarias?, ;Cual es realmente su percepcion sobre las carreras agricolas?

Segiin Weintracib y Walker (1978), el término percepcion se aplica de ordinario a la
manera con que se llega a conocer el mundo o la forma con que se experimenta el mundo de
los objetos y acontecimientos. De aqui la necesidad de determinar como percibe el personal
docente del Departamento de Educacion en el distrito escolar de Isabela, respecto a la
agricultura como fuente de empleos para los egresados del sistema y para hacer distintas
carreras en esta.

Sobre la percepcion de orientadores escolares respecto a la agricultura como fuente de
estudio por los alumnos a fin de capacitarse para carreras en este campo, al revisar la literatura
se consiguieron dos tesis de nivel de maestria en Puerto Rico. Uno de estos desarrollado en la
municipalidad de San Juan, sobre las Ciencias Agricolas como alternativa de estudio
universitario; realizado por Edly Santiago Andino (2001) y otro desarrollado para la region de

Mayagiiez realizado por la agronomo Sally Rivera Arroyo en el afio 2005.

Declaracion del Problema

El estudio esta dirigido a conseguir informacion de la percepcion del personal docente
de distrito escolar de Isabela, respecto a la agricultura como fuente para empleos o carreras

para los alumnos del sistema educativo de Isabela en particular.



Proposito del Estudio

El proposito de este estudio fue el de determinar el nivel de conocimiento sobre

agricultura y la percepcion que tiene el personal docente (los directores escolares y el personal

en instruccion) del sistema escolar publico del distrito escolar de Isabela, Puerto Rico, de la

misma como una fuente para hacer carreras vocacionales, técnicas y profesionales en Puerto

Rico.

Objetivos del Estudio

1.

Presentar un perfil demografico del personal docente del distrito escolar de
Isabela, Puerto Rico, en lo referente a sexo, edad, estado civil, nivel de educacion
académica, nivel o afios de experiencia ocupacional, experiencias relacionadas con
la agricultura, municipalidad de residencia y posicion que ocupa al presente.
Establecer el nivel del conocimiento general de agricultura del personal docente
del distrito escolar de Isabela, Puerto Rico.

Determinar la percepcion del personal docente del distrito escolar de Isabela,
Puerto Rico, sobre la agricultura como fuente generadora de empleos
vocacionales, técnicos o profesionales.

Establecer el nivel al cual el personal docente del distrito escolar de Isabela, Puerto
Rico, fomenta las alternativas de las carreras vocacionales, técnicas o
profesionales en agricultura entre sus alumnos, o las presentan como alternativa de

estudio.



Justificacion

Entre algunos de los aspectos externos a los jovenes que influye en sus decisiones, se
puede sefialar la familia, el entorno social, cultural y econdmico. Asi como la informacion
que reciben sobre las distintas profesiones, ya que el mayor niimero de veces desconocen los
perfiles, planes de estudios y campos laborales (Garcia, Padilla, Preciado, Rodriguez &
Ascary, 2005).

Puesto que muchas experiencias para la formacidbn como personas ocurren en la
escuela en los afos de estudiantes, es importante conocer la percepcion que tienen las
personas encargadas, en gran medida, de proveer actividades para generar esas experiencias,
sobre las posibles carreras agricolas. Esto es algo muy importante, pues depende de la
informacién y percepcidon que tengan estas personas la influencia que ejerceran en la
poblacion estudiantil que atienden. A través de este estudio se aporta informacion esencial
para mejorar los programas de orientacidon y capacitacion del personal docentes y

administrativo del Departamento de Educacion.

Limitaciones del Estudio

Este estudio se dirigio exclusivamente a determinar la percepcion del personal docente
(directores escolares y maestros) del distrito escolar de Isabela por lo que, las inferencias
hechas y recomendaciones se refieren a la poblacion descrita. Se reconoce también como
limitacion la existencia de algin sentimiento de empatia por parte de la poblacion del estudio
dado a lo descrito en la carta de consentimiento en la que se ofrece informacion referente al

investigador.



Definicion de Términos

1.

3.

4.

Agricultura — Para fines de educacion el concepto agricultura se define como un
sistema integrado por ciencias y tecnologias (aplicaciones), mercados Yy
consumidores. Para fines socioeconémicos se define el concepto agricultura como
una macroeconomia integrada por cuatro microeconomias que son: 1) produccion,
2) manejo y transportacion, 3) beneficiado y manufactura y 4) distribucion y

mercadeo. (Escrito inédito del Dr. José A. Villamil Freytes, 2004).

Percepcion — Analisis interpretativo de un conjunto de informaciones a partir de
los cuales el sujeto obtiene una imagen de las situaciones o realidades (Diccionario
de las Ciencias de la Educacion, 1983). Para efectos del estudio la percepcion se
establece a través del nivel de conocimiento de agricultura y la actitud hacia la
recomendacion de esta para el desarrollo de carrera.

Director Escolar — Persona encargada de la direccion de la empresa educativa
(Diccionario de las Ciencias de la Educacion, 1983). Para efectos del estudio es la

persona responsable de uno o varios planteles educativos.

Maestros — Persona de autoridad en materia de ensefianza y que tiene por
profesion la labor docente (Diccionario de las Ciencias de la Educacion, 1983).
Para propdsitos del estudio es la persona que provee las oportunidades para el

aprendizaje por los alumnos y los guia en el desarrollo de las actividades.
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5. Profesion — Empleo, facultad u oficio que cada uno tiene y ejerce
publicamente. (Diccionario de las Ciencias de la Educacion, 1983). Para fines del
estudio el concepto se visualiza como el area ocupacional en que los alumnos o
persona desarrollaran las competencias de produccion cabal en su vida social

futura.



11

CAPITULO 11

Revision de Literatura
Concepto de Percepcion

Sobre la percepcion se ofrecen diversas definiciones que han ido evolucionando hacia
la implicacion de las experiencias y los procesos internos del individuo (Concepto de

Percepcion: http:// www.uc3m.es/marketing2/concperecep.htm). El término proviene del latin

perceptivo (capio) que significa coger o recoger a través de o por medio de (Ortega,

http://wwwfortunecity.com/campus/anlaby/155/teetetolhtlm).  El término se aplica de

ordinario a la manera en que se llega a conocer el mundo o la forma con que se experimenta el
mundo de los objetos y acontecimientos (Weintracib & Walker, 1978). El pensamiento
humano se desarrolla siempre bajo el influjo de una determinada actitud y en determinado
estado de motivaciones, expectativas, temores, esperanzas y recuerdos (Correll, citado por
Santiago, 2001). La funcién de la percepcion es la toma de informacion de los
acontecimientos del medio exterior o del medio interno por la via de los mecanismos
sensoriales (Diccionario Akal de Psicologia, 1998). Segun la edicion de 1990 del
Vocabulario de Psicologia, la percepcion es un conocimiento sensorial de objetos o de
acontecimientos exteriores mas o menos complejo. El Diccionario de las Ciencias de la
Educaciéon Volumen 2 de 1983 nos dice que la percepcion no puede entenderse como un
proceso pasivo de extraccion de informacion exclusivamente guiado por los datos. Los
esquemas cognitivos (experiencia previa, memoria) estan en juego en el proceso en la medida
en que dirigen la exploracion perceptiva y determinan tanto los procesos de busqueda del

objeto como los de extraccion de informacion a partir de este.
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Concepto Director Escolar

El Director sera responsable ante el Secretario y el Consejo Escolar del desempetio
académico y administrativo de la escuela y serd también el representante de ésta ante la
comunidad. (Ley num. 149 de 15 de julio de 1999).

Bear (1980), segun citado por Glien y Miller (1993), escribi6é “Los programas seguros
ocurren cuando los administradores lo apoyan y cesaran cuando el interés y la atencion son
eliminados o se vuelven laxos. Dado el respeto que inspira la figura del Director Escolar y su
influencia directa e indirecta sobre los maestros y por ende en el ambiente escolar se puede
suponer que su percepcion de las carreras agricolas podra afectar el desempefio en los
ofrecimientos agricolas o relacionadas en su escuela. Segun Stolp y Stephen (1994) el cambio
mas efectivo en la cultura escolar pasa cuando directores, profesores y estudiantes desarrollan
los valores y creencias que son importantes para la institucion. Las acciones del director se
advierten e interpretar por otros como “lo que es importante”. Un director que actiia con
cuidado y con preocupacion por los demas es mas probable que formara una cultura escolar
con valores similares. Del mismo modo, una aprobacion implicita a las actitudes y
comportamientos egoistas.

El principal es responsable dia a dia por la operacion de la escuela. El principal debe
operar con un presupuesto y ser educador y administrador a la vez, ademas de desarrollar y
mantener buenas relaciones con los maestros y estudiantes, también tiene que trabajar con la
disciplina y velar por el mantenimiento de los edificios. (VGM’S Carees Enciclopedia, 3rd.

Edition, 1992).
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La operacion de una institucién educativa requiere administradores competentes. Los
administradores educativos proveen direccion, liderato, y un seguimiento diario de las
actividades educativas en las escuelas. Los administradores también supervisan, ofrecen
apoyo a su equipo de trabajo, maestros, consejeros, bibliotecarios, adiestradores y otros.

(Occupacional Outlook Handbook 2000-2001 Edition)

Concepto Maestro

Para el adolescente, la escuela es ante todo el maestro. En el recuerdo de los adultos
los afios consisten en ciertos maestros inolvidables...o en nada absolutamente (P. Didier,
citado en “Trabajo de Pedagogia Practica”. EIl maestro es el recurso principal del proceso
educativo. Su funcion “Primordial” consiste en ayudar a los alumnos a descubrir sus
capacidades, a realizarlas y a desarrollar actitudes y formas de comportamiento que les
permitan desempefarse como miembros de la comunidad. (Ley Organica para el
Departamento de Educacion Publica de Puerto Rico, 1999). La palabra Maestro, significa “el
que ensefia una ciencia, arte y oficio o tiene titulo para hacerlo. Mas aln, en este sentido,
Maestro es “el que conduce”, “el que guia”, “el que ensefa el camino”, y no solamente “el

que instruye.” (Gamboa y Garcia,

http://www.tuobra.unam.mx/publicadas/0408202322545.html).

El maestro trabajara en la elaboracion de planes de trabajo, actualizacién de técnicas
de ensefanza, y el desarrollo tecnoldgico. También, debe lograr una interaccion dindmica con
el estudiante, que resultard en beneficio del desarrollo intelectual y social de ambos. El
trabajo del maestro en la clase tiene como fin facilitar el proceso de aprendizaje y el

desarrollo de sus alumnos en los aspectos fisicos, intelectual, social, moral y cultural.
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En funcioén de estos objetivos, deberd organizar la ensefianza, armonizar los diversos tipos de
trabajo escolar, ensefiar a los nifios a trabajar y, finalmente, orientarlos y evaluar sus tareas

(Enciclopedia Técnica de la Educacion, Volumen 1, 1975).

Concepto Profesion

Dentro de la organizacion de la division del trabajo, y consiguientemente de
diversificacion de las actividades por grupos homogéneos, la profesion debe ser considerada
como la ocupacion habitual y continuada de un individuo en un ambito laboral (Diccionario
de las Ciencias de la Educacion, Volumen 2, 1983). El hombre, generalmente, destina gran
parte de su tiempo a ejercer una actividad seria y provechosa para la sociedad, con cuyo
gjercicio suele ganarse el sustento cuando estd ligado a dicha actividad por lazos de
regularidad, obligatoriedad y procedimiento o técnica, se dice que esa actividad es su
profesion u oficio (Diccionario de Pedagogia Labor, Tomo 2, 1964). Empleo, facultad y oficio
que cada uno tiene y ejerce publicamente (Diccionario General de la Lengua Espaiola,
Primera Edicion, 1997).

En resumen, la literatura revisada permite establecer que el personal docente es clave
para las decisiones que han de hacer los egresados del sistema educativo en lo referente a la
eleccion de un campo ocupacional o para carrera. De aqui la necesidad de que este personal
docente del sistema educativo perciba adecuadamente el campo ocupacional agricola en toda
su dimension de posibilidades para que sus alumnos hagan una carrera en uno u otro campo

de desempeiio; en este caso el campo de la agricultura.
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CAPITULO 111

Procedimiento y Metodologia

Introduccion

Este estudio del tipo descriptivo (encuesta descriptiva), con el cuestionario como
instrumento de investigacion, la poblacion del estudio fue el personal docente (directores y
maestros) del Departamento de Educacion Publica de Puerto Rico en el distrito escolar de

Isabela, en todos los niveles; o sea, escuela elemental, intermedia y superior.

Disefio de la Investigacion

Inicialmente se prepararon cuatro preguntas abiertas que se administraron a cinco
maestros del Departamento de Educacion que no participaron del estudio, con la intencion de
recoger informacion, que luego se categorizd y se incluyd como parte de un cuestionario
inclusivo y conclusivo sobre la agricultura, sus bondades, aportaciones socioeconémicas y
posibilidades como fuente de empleo vocacional, técnico o sub.-profesional y profesional. Se
solicitd autorizacion a la Dra. Edly Santiago para utilizar un cuestionario de su autoria y
hacerle las modificaciones necesarias, para este estudio. El cuestionario se modifico y se
valid6 en todas sus partes por un comité de expertos del Departamento de Educacion Agricola
del Colegio de Ciencias Agricolas del Recinto Universitario de Mayagiiez y un grupo piloto
de profesores de las escuelas publicas de Puerto Rico que no se incluyod para efectos del
estudio en su totalidad. A estos se le administro el cuestionario en dos ocasiones con un lapso
de tiempo de cinco dias, luego de lo cual se determind el coeficiente de validez y de
confiabilidad. La primera parte del instrumento incluy6d informacion demografica de los

sujetos que integraron la muestra del estudio. En su segunda parte incluye el area referente a
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la percepcion de los individuos sobre la agricultura como materia de estudio para hacer una
carrera vocacional, técnica o profesional. En su tercera parte se presentan interrogantes
dirigidas a determinar si la muestra del estudio fomenta la agricultura como alternativa de
carreras vocacionales, técnicas o profesionales. La cuarta parte del instrumento esta dirigida a
la determinacion de los niveles de conocimiento o experiencia con la agricultura de los
maestros y directores de escuela y ademas de las posibilidades que estos visualizan de
carreras para los estudiantes en la industria agricola del pais y de los Estados Unidos. En su
quinta parte se busco determinar el nivel de conocimiento que tienen los maestros y directores
incluidos en la muestra de lo que es la agricultura y la aportacion de la misma al desarrollo

socioeconomico de Puerto Rico.

Poblacion y muestra

La poblacion de estudio la constituyd un total de diecinueve (19) directores escolares y
quinientos trece (513) maestros o instructores. Estos se ubicaban catorce (14) directores en el
nivel elemental y cinco (5) en el nivel secundario. Los maestros incluidos en la poblacion
fueron trescientos cinco (305) de nivel elemental, ciento diecinueve (119) en el nivel
intermedio y ochenta y nueve (89) en el nivel superior. La muestra estudiada fue de 8
directores y 85 maestros. Para el estudio se tomo al azar el 50 por ciento del total de escuelas
del distrito de Isabela y de éstas escuelas que se incluyeron en la muestra se selecciond al azar

el 33 por ciento de los maestros y todos los directores de las mismas.
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Procedimientos para Obtener la Informacion

Se consigui6 la autorizacion de la superintendencia escolar de Isabela, para la
administracion del cuestionario a la muestra de maestros y directores escolares de Isabela,
Puerto Rico, en la fecha que estos determinaron que era posible dentro de los meses de abril y
mayo de 2006. El cuestionario se administr6é en las siguientes escuelas: Escuela Elemental
Emilia Castillo, Ceferina Cordero, Antonio G. Paredes, Nicandro Garcia, Mora Guerrero,
Epifanio Estrada, Juan B. Huyke, Escuela Intermedia José C. Rosario, Irma Deliz Mufioz y la
Escuela Superior Dr. Heriberto Doménech. Estas representan el 50 por ciento el total del
sistema escolar del distrito escolar de Isabela. Las mismas fueron seleccionadas al azar de

entre la totalidad, mediante tombola.

Tabulacion y Analisis de la Informacion Recogida

La informacién recogida se tabuldé conforme a cada parte del cuestionario y se hizo un
analisis de las respuestas de los dos grupos en forma separada. Para el analisis se utiliz6 la
tasacion que hicieron los participantes en el estudio de las actividades o preguntas a las que
respondieron en cada parte del cuestionario. La tasacion se hizo en donde fuera necesario
conforme a una escala “Likert” que incluyd las siguientes categorias: 1) Completamente en
desacuerdo, 2) Ligeramente de acuerdo, 3) Algo de acuerdo, 4) Medianamente de acuerdo,
5) Muy de acuerdo, 6) Totalmente de acuerdo. El andlisis de la informacion obtenida se
realizd6 mediante la utilizacion de medidas de tendencia central tales como la distribucion de
frecuencia, media, mediana y moda o medidas de dispersion como lo son la varianza y la

desviacion estandar. Para lo que se utiliz6 el programa de estadisticas conocido como SPSS.
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En resumen, este capitulo presenta la poblacion y muestra estudiada, el procedimiento
para la obtencion de la informacion esencial de la muestra y la forma o método para organizar

y analizar la informacion, a través de un sistema de estadisticas computadorizado.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

Introduccion

En este capitulo se presenta los resultados del estudio. Los mismos se han basado en
el analisis estadistico descriptivo, conforme a los objetivos de la investigacion que se
mencionan a continuacion:

1. Describir las variables demograficas, tales como: sexo, edad, estado civil, pueblo

de residencia, nivel de educacion, area de especializacion, afios de experiencia y
posicion de trabajo.

2. Determinar la percepcion que poseen los directores escolares y maestros sobre la

agricultura como una carrera profesional en Puerto Rico.

3. Determinar en que materia y nivel educativo, entiende el personal docente que se

debe presentar conceptos y materias sustantivas de agricultura y ciencias agricolas.

4. Determinar el ofrecimiento de alternativas en profesiones agricolas por parte del

personal docente al estudiantado.

5. Determinar el nivel de experiencia del personal docente con las actividades

agricolas.

6. Determinar el nivel de conocimiento del personal docente sobre la agricultura y su

aportacion al desarrollo socioeconémico de Puerto Rico.
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Variables Demograficas

TABLA 1

DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE ESTUDIO SEGUN SU SEXO

Sexo Frecuencia Por Ciento Moda
Femenino 72 77.4 \
Masculino 21 22.6 --

Total 93 100.0 -

Conforme a la informacion presentada en la tabla nimero 1 se establece que la
mayoria (77.4%) del personal docente estudiado en el distrito escolar de Isabela, pertenece al

sexo femenino.

A través de unas preguntas categorizadas y de intervalo se obtuvo la edad del
personal docente estudiado en el distrito escolar de Isabela, Puerto Rico. La tabla nimero
dos, presenta intervalos a partir de 20 afos y se extiende hasta 65 afios. La distribucion

presenta una media de 42.19 afios.



TABLA 2

DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN SU EDAD

Intervalos de | Puntos Por Desviacion
edad en afios | Medios |Frecuencia | Ciento Fx Media Estandar
20 - 25 afios 23 2 2.2 46 - --
26 - 30 afios 28 9 9.7 252 -- --
31 - 35 aflos 33 10 10.8 330 - --
36 - 40 afios 38 16 17.2 608 -- --
41- 45 afos 43 19 20.4 817 42.19 R.62
46 -50 aflos 48 25 26.9 1,200 -- --
51 - 55 afios 53 6 6.5 318 -- --
56 — 60 aflos 58 5 5.4 290 - --
61 — 65 aflos 63 1 1.1 63 - --
YFx=
Total - 93 100.0 3,924 42.19 8.62
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DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN SU ESTADO CIVIL

TABLA 3

Estado Civil Frecuencia Por Ciento Moda
Soltero (a) 14 15.1 --
Casado (a) 63 67.7 V
Divorciado (a) 13 14.0 --
Separado (a) 1 1.1 --
Viuda (a) 2 2.2 —

Total 93 100.0 --
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Conforme a la informacién que se presenta en la tabla tres, Estado Civil del Personal
Docente del Distrito Escolar de Isabela, se demuestra que la mayoria del mismo (67.7%) se

encuentra casado al momento del estudio, mientras que 15 por ciento estaban solteros.

TABLA 4

RESIDENCIA EN LA MUNICIPALIDAD DE ISABELA

Residencia Frecuencia Por Ciento Moda
Si 75 80.6 v
No 18 19.4 -
Total 93 100.0 -
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De acuerdo a la tabla cuatro, una mayoria (80.6%) del personal docente del Distrito
Escolar de Isabela, reside en la municipalidad, mientras que 19.4 por ciento es residente de

otras municipalidades.

TABLA 5

MUNICIPALIDADES DE RESIDENCIA DEL PERSONAL DOCENTE

FUERA DE ISABELA

Municipalidad Frecuencia Por Ciento Moda
Aguadilla 8 44 .4 \
Camuy 3 16.7 -
Moca 4 22.2 -
Quebradilla 2 11.1 -
San Sebastian 1 5.5 -~
Total 18 100.0 --

Conforme a la informacion presentada en la tabla niimero cinco, se indica que los
residentes en Isabela, Puerto Rico, lo hacen en las municipalidades de Aguadilla, Camuy,

Moca, Quebradillas y San Sebastian.
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TABLA 6

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR LUGAR DE RESIDENCIA

Residencia Frecuencia Por Ciento Moda
Urbanizacion 30 32.3 -
Area Rural 63 67.7 v
Condominio 0 0 -
Residencial Publico 0 0 --
Otros 0 0 -

Total 93 100.0 --

De acuerdo a la tabla numero seis, una mayoria (67.7%) del personal docente del
Distrito Escolar de Isabela, Puerto Rico era residente en la zona o area rural; mientras que

32.3 por ciento residia en urbanizaciones.

TABLA 7

GRADOS ACADEMICOS DE LA POBLACION DE ESTUDIO

Grado Académico Frecuencia Por Ciento Moda
Grado Asociado 0 0.0 --
Bachillerato 58 62.4 v
Maestria 34 36.6 -
Doctorado 1 1.1 --
Total 93 100.0 --
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Seglin se presenta en la tabla niimero siete, el personal docente del Distrito Escolar de
Isabela, se ubica en tres grados académicos, ubicandose la mayoria (62.4%) en el grado
académico de Bachillerato y s6lo un miembro del personal docente en el grado académico de

Doctorado.
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TABLA 8

AREAS DE ESPECIALIZACION DE LA POBLACION

Area de Especialidad Frecuencia Por Ciento Moda
Administracion y Supervision 10 10.8 -
Artes Industriales 1 1.1 --
Bellas Artes 1 1.1 --
Ciencia 15 16.1 --
Curriculo en Espaifiol 3 3.2 --
Educacion Agricola 1 1.1 --
Educacion Elemental 33 35.5 \
Educacion Especial 6 6.5 --
Educacioén Fisica 3 3.2 -
Estudios Sociales 1 1.1 --
Inglés 8 8.6 -
Matematicas 7 7.5 --
Musica 1 1.1 --
Orientacion y Consejeria 2 2.1 --
Tecnologia Educativa 1 1.1 --

Total 93 100.0 --

De acuerdo a la tabla ocho, el personal docente del Distrito Escolar de Isabela, se
distribuye en 15 especialidades. Estas especialidades califican para la enseflanza o
desempefio en uno o varios de los tres niveles escolares. No obstante, la moda de esta

distribucion es la preparacion en educacion elemental (35.5%).
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TABLA 9

DISTRIBUCION DE LA POBLACION ESTUDIADA SEGUN SUS ANOS
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Intervalos de
afnos de Puntos | Frecuencia Por Fx Media | Desviacion

Experiencia Medios Ciento Estandar
0 — 5 anos 3 13 14.0 39 -
6 — 10 afos 8 21 22.6 168 --
11 — 15 afios 13 16 17.2 208 15 8.54
16 — 20 afios 18 18 19.4 324 -- --
21 — 25 afos 23 8 8.6 184 - -
26 — 30 anos 28 15 16.10 420 -- -
31 — 35 afios 33 0 0.0 0 - --
36 — 40 afios 38 1 1.1 38 -- --
No respondieron - 1 1.1 - -- -

> Fx=
Total - 93 100.0 1,381 15 8.54
N=92

Seglin la informacion contenida en la tabla nimero nueve se presenta una distribucion
de ocho intervalos, que se extiende desde cero hasta 40 afos de servicio, siendo la media de la
misma 15 afios de experiencia profesional. Ademas, de la informacion se desprende que una

mayoria (85%) tiene seis o mas afios de experiencia profesional.



TABLA 10

POSICIONES DE TRABAJO DE LA POBLACION

Posicion Frecuencia Por Ciento Moda

Director 8 8.6 --

Maestro 85 91.4 \
Total 93 100.0 --
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Como aparece ilustrado en la tabla nimero 10, la mayoria del personal docente del

Distrito Escolar de Isabela, Puerto Rico, se desempena en calidad de maestro de salon de

clases.
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Conocimientos de Agricultura

TABLA 11

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADAS POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA DEFINICION DE AGRICULTURA COMO

MACROECONOMIA
Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo (1) 4 4.3 4 - --
Ligeramente de acuerdo (2) 9 9.7 18 -- -
Algo de acuerdo (3) 9 9.7 27 - -
Medianamente de acuerdo (4) 27 29.0 108 4.15 1.36
Muy de acuerdo (5) 24 25.8 120 - -
Totalmente de acuerdo (6) 14 1.1 84 - -
> Fx=

Sub.-Total 87 93.5 361 - -

No respondieron 6 6.5 - - -

Total 93 100.0 - 4.15 1.36

La tabla nimero 11 presenta una distribucion de frecuencia de las respuestas aportadas
por la poblacién estudiada, en lo que respecta a la definicion de agricultura como
macroeconomia. La misma indica que la mayoria (95.4%) de las que contestaron la pregunta
muestra algun grado o nivel de acuerdo con tal definicidn; mientras que el cuatro punto tres

por ciento de la poblacion total, se pronuncid en desacuerdo. Ademas, la media de la
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distribucion es de 4.15, lo que ubica la respuesta promedio del grupo en “medianamente de

acuerdo”.

TABLA 12

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADAS POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “EL SISTEMA EDUCATIVO DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO PROPICIA

LA EDUCACION Y ENSENANZA DE LA AGRICULTURA

COMO UNA INDUSTRIA”.
Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo (1) 14 15.1 14 -- --
Ligeramente de acuerdo (2) 15 16.1 30 - -
Algo de acuerdo (3) 19 20.4 57 3.24 1.46
Medianamente de acuerdo (4) 22 23.7 88 - --
Muy de acuerdo (5) 14 15.1 70 - --
Totalmente de acuerdo (6) 5 5.4 30 - -
> Fx=
Sub.-Total 89 95.7 289 -- -
No respondieron 4 4.3 - - -
Total 93 100.0 - 3.24 1.46

La tabla nimero 12 presenta la distribucion de las respuestas aportadas por el personal
docente del distrito escolar de Isabela, Puerto Rico, respecto a la aseveracion que indica que el
sistema educativo del Departamento de Educacion de Puerto Rico propicia la educacion y la
ensefianza de la agricultura como una industria. Las mismas indican que la mayoria (84%) de

los que contestaron la misma, muestra estar en algin grado o nivel de acuerdo con la
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aseveracion, mientras que el 15 por ciento se encuentra en desacuerdo. Ademads la media de

la distribucion es de 3.24; lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “algo de acuerdo™.

TABLA 13

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADAS POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “EN EL SISTEMA DE ENSENANZA
PUBLICA EN PUERTO RICO LA ENSENANZA EN AGRICULTURA
DEBE SER DE K-SECUNDARIA”.

Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 3 3.2 3 -- -
Ligeramente de acuerdo 6 6.5 12 -- --
Algo de acuerdo 3 3.2 9 5.08 1.39
Medianamente de acuerdo 10 10.8 40 -- -
Muy de acuerdo 17 18.3 85 - -
Totalmente de acuerdo 54 58.1 324 - -
YFx=
Total 93 100.0 473 5.08 1.38

La tabla numero 13 presenta informacion de las respuestas dadas a la aseveracion
“En el sistema de ensefianza publico en Puerto Rico, la ensefianza en agricultura debe ser de
Preescolar hasta Secundaria.” Las respuestas presentadas en la tabla indican que 58.1 por
ciento del personal docente se manifestd en total acuerdo y que 96.8 por ciento se expresod en
algin grado o nivel de acuerdo con la aseveracion. Ademads, la media de la distribucion es de

5.08 lo que significa que el grupo se encuentra muy de acuerdo con la aseveracion.



TABLA 14

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA ENSENANZA DE AGRICULTURA
EN LAS ESCUELAS DEL PAIS CONTRIBUYE A

LA RETENCION ESCOLAR”.
Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 8 8.6 8 -- -
Ligeramente de acuerdo 5 5.4 10 -- -
Algo de acuerdo 11 11.8 33 - -
Medianamente de acuerdo 18 19.4 72 4.38 1.58
Muy de acuerdo 21 22.6 105 - -
Totalmente de acuerdo 30 32.3 180 - -
> Fx=
Total 93 100 408 4.38 1.58

32

La tabla nimero 14 presenta la informacion aportada por el personal docente

estudiado en lo que respecta a la aseveracion “La ensefianza de agricultura en las escuelas del

ais contribuye a la retencion escolar”. El andlisis de las respuestas indica que la mayoria del
y

personal docente; un 91.4 por ciento esta en algin grado de acuerdo con esta aseveracion, y de

estos 32.3 por ciento esta totalmente de acuerdo con la misma. La media de la distribucion es

de 4.38 lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “medianamente de acuerdo”.
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TABLA 15

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA AGRICULTURA EN ISABELA
APORTA A LA ECONOMIA DE LA MUNICIPALIDAD TANTO EN
EMPLEOS COMO EN INGRESOS”..

Por Desviacion

Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 6 6.5 6 - -
Ligeramente de acuerdo 6 6.5 12 -- --
Algo de acuerdo 10 10.8 30 4.15 1.37
Medianamente de acuerdo 32 34.4 128 -- -
Muy de acuerdo 22 23.7 110 -- --
Totalmente de acuerdo 16 17.2 96 -- --

> Fx=

Sub.-Total 93 100 382 -- -

No contestaron 1 1.1 - - -

Total 93 100.0 -- 4.15 1.37

La tabla 15 presenta la informacion recopilada del personal docente encuestado del
distrito de Isabela, Puerto Rico, en lo referente a la aseveracion “La agricultura en Isabela
aporta a la economia de la municipalidad tanto en empleos como en ingresos”. La misma
indica que 93 por ciento (92.6%) esta en algun grado de acuerdo con la misma mientras que
seis y medio por ciento se manifestd en total desacuerdo. Ademas, la media de la distribucion

es de 4.15, lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “medianamente en acuerdo”.
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TABLA 16

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION
DE ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LAS CARRERAS DE
AGRICULTURA SON UNA ALTERNATIVA DE TRABAJO
ATRACTIVAS PARA LOS ESTUDIANTES”.

Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 13 14.0 13 -- --
Ligeramente de acuerdo 7 7.5 14 -- --
Algo de acuerdo 13 14.0 39 3.95 1.67
Medianamente de acuerdo 17 18.3 68 -- --
Muy de acuerdo 24 25.8 120 - --
Totalmente de acuerdo 19 20.4 114 -- --
> Fx=
Total 93 100.0 382 3.95 1.67

La tabla nimero 16 presenta la informacion suministrada por los encuestados
referentes a la aseveracion “Las carreras agricolas son una alternativa de trabajo atractivas
para los estudiantes”. El analisis de la misma, segiin presentado en la tabla, indica que un
total de 86 por ciento esta en algun grado de acuerdo con la misma; de este total 26 por ciento
(25.8%) indico estar muy de acuerdo con la aseveracion. La media de la distribucion es de

3.95, la cual ubica la respuesta promedio del grupo en “medianamente de acuerdo”.



TABLA 17

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA AGRICULTURA INCORPORA LA
APLICACION DE PRINCIPIOS CIENTIFICOS”.

Por Desviacion

Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 1 1.1 1 -- -
Ligeramente de acuerdo 0 0.0 0 - -
Algo de acuerdo 3 3.2 9 5.39 0.88
Medianamente de acuerdo 5 5.4 20 - -
Muy de acuerdo 31 333 155 -- -
Totalmente de acuerdo 51 54.8 306 -- --

> Fx=

Sub.-total 91 97.8 491 - -

No contestaron 2 2.2 - - -

Total 93 100.0 -- 5.39 0.88
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La tabla nimero 17 presenta la informacion aportada por el personal docente a la

aseveracion “La agricultura incorpora la aplicaciéon de principios cientificos”.

La misma

indica que la mayoria, 97 por ciento (96.7%) de los que contestaron, se manifestd en algiin

grado de acuerdo con la aseveracion y de este total 88 por ciento (88.1%) indico estar entre

“muy de acuerdo” y “totalmente de acuerdo” con la misma. La media de la distribucion es de

5.39, lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “muy de acuerdo”.
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TABLA 18

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA AGRICULTURA ES ESENCIAL
PARA LA ECONOMIA DE PUERTO RICO”.

Por Desviacion

Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 1 1.1 1 -- --
Ligeramente de acuerdo 2 2.2 4 -- --
Algo de acuerdo 2 2.2 6 - -
Medianamente de acuerdo 7 7.5 28 5.45 1.01
Muy de acuerdo 17 18.3 85 -- -
Totalmente de acuerdo 63 67.7 378 -- --

> Fx=

Sub.-total 92 98.9 502 - -

No contestaron 1 1.1 - - -

Total 93 100.0 - 5.45 1.01

La tabla nimero 18 presenta las respuestas dada por el personal docente estudiado a la
aseveracion “La agricultura es esencial para la economia de Puerto Rico”.

El andlisis de la informaciéon contenida en la tabla indica que 98 por ciento de la
poblacion que contestd se mostrd en algiin grado de acuerdo con la misma. De este total, 86
por ciento indico estar entre “muy de acuerdo” y “totalmente de acuerdo” con la aseveracion.
La media de la distribucion es de 5.45, la cual ubica la respuesta promedio del grupo en “muy

de acuerdo”.



TABLA 19

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION DE
ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA INDUSTRIA AGRICOLA
OFRECE MUCHAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO”.

Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar
Completamente en desacuerdo 4 4.3 4 -- --
Ligeramente de acuerdo 7 7.5 14 -- --
Algo de acuerdo 6 6.5 18 4.53 1.44
Medianamente de acuerdo 26 28.0 104 -- --
Muy de acuerdo 17 18.3 85 -- -
Totalmente de acuerdo 32 34.4 192 -- -
> Fx=
Sub.-total 92 98.9 417 -- --
No contestaron 1 1.1 - - -
5
Total 93 100.0 -- 4.53 1.44
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La tabla nimero 19 muestra las respuestas ofrecidas por el personal docente a la

aseveracion “La industria agricola ofrece muchas oportunidades de empleo”. Al analizar la

misma se determina que 95 por ciento (94.6%) del personal que contest6 indicé estar en algiin

grado de acuerdo con la aseveracion.

De estos, 81 por ciento (80.7%) se mostrd entre

“medianamente” y “totalmente” de acuerdo con la misma. La media de la distribucion es de

4.53, lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “muy de acuerdo”.



TABLA 20

DISTRIBUCION DE LAS RESPUESTAS DADA POR LA POBLACION
DE ESTUDIO A LA ASEVERACION: “LA INDUSTRIA AGRICOLA
EN UNA DE LAS MAS IMPORTANTES DE PUERTO RICO”

Por Desviacion
Respuesta Frecuencia | Ciento Fx Media | Estandar

Completamente en desacuerdo 2 2.2 2 -- -
Ligeramente de acuerdo 10 10.8 20 -- -
Algo de acuerdo 16 17.2 48 4.15 1.34
Medianamente de acuerdo 28 30.1 112 - -
Muy de acuerdo 18 19.4 90 - -
Totalmente de acuerdo 19 20.4 114 - -

Total 93 100.0 -- 4.15 1.34
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La tabla nimero 20 muestra las respuestas de la poblacion estudiada a la aseveracion

“La Industria Agricola es una de las mas importantes de Puerto Rico”. Un analisis de la tabla

demuestra que 98 por ciento (97.8%), estd en algin grado de acuerdo con la aseveracion,

mientras que dos por ciento (2.2%) se manifestd en desacuerdo. La media de la distribucion

es de 4.15, lo cual ubica la respuesta promedio del grupo en “medianamente de acuerdo”.

En resumen, sobre la percepcion del personal docente acerca de la agricultura los

resultados fueron los siguientes:
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TABLA 21

RESUMEN DE LAS RESPUESTAS ENCONTRADAS EN LAS TABLAS 11 A 20

Numero

de Tabla Aseveraciones Media

Tabla 11 La agricultura se define como una macroeconomia. 4.15
El sistema educativo del Departamento de Educacion de

Tabla 12 Puerto Rico propicia la educacion y la ensefianza de la 3.24
Agricultura como una industria.
En el sistema de ensefianza publica en Puerto Rico, la

Tabla 13 ensefianza en agricultura debe de ser de K-12 5.08
La ensefianza de agricultura en las escuelas del pais

Tabla 14 contribuye a la retencion escolar. 4.38
La agricultura en Isabela aporta a la economia de la

Tabla 15 municipalidad tanto en empleos como en ingreso. 4.15
Las carreras agricola son una alternativa de trabajo

Tabla 16 atractivas para los estudiantes. 3.95
La agricultura incorpora la aplicacion de principios

Tabla 17 cientificos. 5.39

Tabla 18 La agricultura es esencial para la economia de Puerto Rico. 5.45

Tabla 19 La industria agricola ofrece muchas oportunidades de empleo. 4.53
La industria agricola es una de las mas importantes en

Tabla 20 Puerto Rico. 4.15

Estas medias responden a una escala “Likert” que indica valores de:
(1) Completamente en desacuerdo; (2) Ligeramente de acuerdo;
(3) Algo de acuerdo; (4) Medianamente de acuerdo; (5) Muy de acuerdo;
(6) Totalmente de acuerdo.

La Tabla 21 incluye el resumen de las medias a las contestaciones de directores y
maestros. Segun lo presentado en la Tabla 21 la media para las respuestas adjudicadas por la
poblacion encuestada otorga una media de 4.44, lo que sugiere que estan medianamente de
acuerdo con el conjunto de aseveraciones; aunque en cuatro aseveraciones se observa que

estan muy de acuerdo y en s6lo una aseveracion se encuentran algo de acuerdo.
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De las diez aseveraciones que se presentan en la Tabla 21, las aseveraciones 11, 15y
17 corresponden al constructo de Conocimientos y las aseveraciones 12, 13, 14, 16, 18, 19 y
20 corresponden al constructo de Percepcion. Con respecto a los conocimientos, la media
general de estas aseveraciones fue de 4.56, lo que ubicaria como positivas las contestaciones
de la poblacion a estas aseveraciones. En lo que corresponde a las aseveraciones sobre
percepcion, la media general fue de 4.39, lo que significa que estdn medianamente de acuerdo
con el conjunto de las mismas.

En la Tabla 22 se presentan las contestaciones exclusivas de los directores a las
aseveraciones.

TABLA 22

RESUMEN DE LAS RESPUESTAS PROVISTAS POR LOS DIRECTORES

Numero de Tabla Media
Tabla 11 4.14
Tabla 12 2.40
Tabla 13 4.00
Tabla 14 3.50
Tabla 15 3.16
Tabla 16 2.88
Tabla 17 4.38
Tabla 18 4.00
Tabla 19 3.75
Tabla 20 3.12
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En general, para el conjunto de las aseveraciones indicadas, los directores muestran

una media de 3.53, la cual no los diferencian significativamente de la poblacion total.
Materias y Niveles de Ensefianza

TABLA 23

RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA: ;EN

QUE MATERIA EDUCATIVA Y EN QUE NIVEL SE DEBE PRESENTAR

A LOS ESTUDIANTES CONCEPTOS Y MATERIAS SUSTANTIVAS DE
AGRICULTURA Y CIENCIAS AGRICOLAS?

Respuestas Frecuencia Cfe(;lrto Moda
Ciencia elemental 1 1.1 --
Ciencia intermedia 1 1.1 --
Ciencia todos los niveles 17 18.3 -
Estudios sociales intermedia 1 1.1 --
Estudios sociales todos los niveles 4 43 -
Todas las materias elemental 2 2.2 -
Todas las materias intermedia 1 1.1 -
Todas las materias todos los niveles 40 43.0 \
Todas las materias nivel intermedio y superior 2 2.2 -
Estudios Sociales y Ciencia nivel elemental 1 1.1 -
Estudios Sociales y Ciencia todos los niveles. 11 11.8 --
Curso individual todos los niveles 1 1.1 -
Curso individual — Intermedia y Superior 3 3.2 -
Sub.-total 85 91.4 --
No contestaron 8 8.6 --
Total 93 100.0
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La tabla nimero 21 demuestra que la mayoria de las que respondieron (80.6%) indica que en
todas las materias y a todos los niveles se le debe presentar a los estudiantes los conceptos de
la Agricultura y las Ciencias Agricolas. Es importante notar que como materia individual, la

clase de Ciencias fue muy recomendada por la poblacion (18%).

Agricultura como Alternativa de Carreras

TABLA 24

RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA:
“LE HA PRESENTADO ALGUN ESTUDIANTE EL AREA
RELACIONADA A LA AGRICULTURA COMO UNA
ALTERNATIVA DE CARRERA PROFESIONAL?

Respuestas Frecuencia Cfeonrto Moda
Si 51 54.8 v
No 41 44.1 -
Sub.-total 92 98.9 --
No contestaron 1 1.1 -
Total 93 100.0 --

La tabla nimero 22 indica que la mayoria (55%) de la poblacion le ha presentado a
alglin estudiante el 4area relacionada a la agricultura como una alternativa de carrera

profesional.
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TABLA 25

RESPUESTAS DE LA POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA:
(CONOCE USTED ESTUDIANTES GRADUADOS DE LAS ESCUELAS
DONDE HA TRABAJADO, QUE HAYAN ESCOGIDO ALGUN CAMPO

RELACIONADO A LA AGRICULTURA COMO SU PROFESION?

Respuestas Frecuencia Cfefto Moda
Si 49 52.7 \
No 43 46.2 -
Sub.-total 92 98.9 -
No contestaron 1 1.1 -
Total 93 100.0 -

La tabla nimero 23 demuestra que la mayoria (53%) de la poblacién conoce algin
estudiante graduado que haya escogido algiin campo relacionado con la agricultura como
profesion.

TABLA 26
RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA:

(CONOCE PERSONALMENTE ALGUNA PERSONA QUE CATALOGA
PROSPERA Y QUE SU PROFESION ES UNA RELACIONADA A LA

AGRICULTURA?
Por
Respuestas Frecuencia Ciento Moda
Si 76 81.2 v
No 17 18.3 --
Total 93 100.0 --
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El cuadro ntimero 24 demuestra que la mayoria (82%) de la poblacion indica conocer
personalmente a personas que cataloga como prosperas y que su profesion es relacionada a la

agricultura.

Experiencia de la Muestra con la Agricultura

TABLA 27

RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA:
HA TENIDO ALGUNA EXPERIENCIA CON LA AGRICULTURA
O LA INDUSTRIA AGRICOLA?

Respuestas Frecuencia Cfefto Moda
Si 69 74.2 v
No 24 25.8 -
Total 93 100.0 -

La tabla nimero 25 demuestra que la mayoria (74%) de la poblacion indico tener

alguna experiencia con la agricultura o la industria agricola.
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TABLA 28

RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO QUE CONTESTO Si EN LA
PREGUNTA NUMERO 25 A LA SOLICITUD DE QUE INDICARON EN QUE
FORMA HAN SIDO SUS EXPERIENCIAS.

Por
Tipo de Experiencia Frecuencia | Ciento Moda
Ha estado directamente relacionado con alglin sector de la
agricultura. 29 14.3 --
Sus padres han estado directamente relacionados a alguan
sector. 46 22.8 \
Es vecino que alguna finca agricola. 28 13.9 --
Ha visitado alglin sector de la Industria Agricola. 39 19.3 --
Ha sido miembro de alguna organizacion relacionada a la 2 0.9 --
Ha escuchado a personas mencionar alguna informacion. 39 19.3 --
Poseo una finca agricola en produccion. 6 3.0 --
Cuando estudiante participd del Programa de Agricultura
Vocacional (Educacién Agricola). 6 3.0 --
Otros: (Periodicos, Pariente agronomo, Hermanos que
estudiaron ganaderia, Television, Feria Cientifica,
Algunos créditos universitarios, Esposo agricultor. 7 3.5 --
(Véase Apéndice 7)
Total 202 100.0 --

La tabla nimero 26, presenta las alternativas seleccionadas por los encuestados que
indican la forma en que han adquirido alguna experiencia en o sobre agricultura, ademas en el

apartado de otras se muestran un conjunto de alternativas que se recogen en el Apéndice 7.



TABLA 29

RESPUESTA DE LOS MIEMBROS DE LA POBLACION DE ESTUDIO QUE
MARCARON VARIAS ALTERNATIVAS EN LA PREGUNTA ANTERIOR AL
SELECCIONAR LA QUE ENTIENDEN LE HA PROPORCIONADO MAYOR

EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO SOBRE LA AGRICULTURA.

Por
Respuestas Frecuencia Ciento Moda

Directamente relacionado con el sector. 14 21.2 --
Padres directamente relacionados. 22 333 N
Vecinos de finca agricola 3 4.5 --
Ha visitado algun sector agricola. 4 6.0 --
Ha escuchado informacion. 6 9.0 --
Posee finca en produccion 3 4.5 --
Participé del Programa de Educacion Agricola 5 7.6 -
Trabajo con agricultores. 1 1.5 --
Hermanos estudiaron agricultura. 1 1.5 --
Padre trabajo como inspector del 1 1.5 --
Departamento de Agricultura.
De pequeiio trabajaba en finca. 2 3.0 -
Leyendo el periddico. 1 1.5 --
Primeros estudios universitarios fueron en -
agricultura. 1 1.5
Esposo agricultor. 1 1.5 --
Pariente Agronomo. 1 1.5 -

Total 66 100.0 -
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La tabla niumero 27 indica que los miembros de la poblacion que dijeron tener

experiencia con la agricultura piensa que tener padres directamente relacionados con la

industria fue la razén que mayor experiencia les ha brindado (33.3%). Veintisiete de los

encuestados no contestaron esta pregunta.
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TABLA 30

DISTRIBUCION DE LA SELECCION DE ALTERNATIVAS DE LA
POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA: “;CUAL DE LOS
SIGUIENTES CONSIDERAN QUE ESTAN RELACIONADA CON LOS
PROFESIONALES AGRICOLAS?

Alternativas Frecuencia | Por ciento Moda
Acuicultor 26 6.3 --
Agrimensor 38 9.2 --
Agrénomos 60 14.5 N
Botanicos 53 12.8 --
Dentistas 2 0.5 --
Desarrolladores de Construccion 14 34 --
Disefiador Paisajista 38 9.2 --
Fitomejoradores 14 34 --
Ingeniero de Computadoras 3 0.7 --
Oficial de Relaciones Publica 2 0.5 -
Policia 2 0.5 --
Profesionales en Estaciones Experimentales 56 13.6 -
Agric.
Supermercados (Departamento de Lacteos) 25 6.1 --
Técnico de la Autoridad de Energia Eléctrica 5 1.2 --
Vaquerias 47 11.4 --
Veterinarios 28 6.8 --

Total 413 100.0 --

La tabla nimero 28 presenta las alternativas seleccionadas por la poblacion estudiando
referente a las opciones presentadas que se relacionan con las profesiones agricolas. Las de
mayor porcentaje fueron: Agronomia (14.5%), Investigaciones Agricolas (13.6%), Botanicos

(12.8%) y en Vaquerias (11.4%).
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CAPITULO V

Resumen de hallazgos, conclusiones y recomendaciones

Introduccion

El propdsito de este capitulo es el de presentar un resumen de hallazgos del estudio,

interpretaciones de los mismos y conclusiones, al igual que recomendaciones o sugerencias.

Proposito del Estudio

El proposito de este estudio fue el de determinar el nivel de conocimiento sobre
agricultura y la percepcion que tiene el personal docente (los directores escolares y el personal
en instruccion) del sistema escolar publico del distrito escolar de Isabela, Puerto Rico, de la
misma como una fuente para hacer carreras vocacionales, técnicas y profesionales en Puerto

Rico.

Objetivos del Estudio

1. Presentar un perfil demografico del personal docente del distrito escolar de Isabela,
Puerto Rico, referente a sexo, edad, estado civil, nivel de educacién académica,
nivel o afos de experiencia ocupacional, experiencias relacionadas con la
agricultura, municipalidad de residencia y posicion que ocupa al presente.

2. Establecer el nivel del conocimiento general de agricultura del personal docente

del distrito escolar de Isabela, Puerto Rico.
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3. Determinar la percepcion del personal docente del distrito escolar de Isabela,

Puerto Rico, sobre la agricultura como fuente generadora de empleos

vocacionales, técnicos o profesionales.

4. Establecer el nivel al cual el personal docente del distrito escolar de Isabela, Puerto

Rico, fomenta las alternativas de las carreras vocacionales, técnicas o

profesionales en agricultura entre sus alumnos, o las presentan como alternativa de

estudio.

Resumen de Hallazgos del Estudio

I. Perfil del personal docente del distrito escolar de Isabela

a.

El personal docente estudiado presenta un perfil respecto a edad y sexo en su
mayoria del género femenino (77.4%) con una edad promedio en general de 42
afios (42.19%) y el rango de edades extendiéndose desde 20 hasta 65 afios. Lo
que nos permite concluir que la poblacion en general puede ser calificada
como de adultos medios y un adulto anciano.

En lo referente al estado civil del personal docente, la mayoria (67.7%) se
encuentra casado al momento del estudio.

La mayoria (80.6%) del personal docente reside en el distrito de Isabela. Otras
de las municipales de residencia son: Aguadilla, Camuy, Moca, Quebradillas y
San Sebastidn. La mayoria (67.7%) reside en zona o area rural.

El nivel académico predominante en el personal docente es el de bachillerato
(62.4%), seguido por maestria (36.6%) y un doctorado.

El 4rea de especialidad predominante del personal docente del distrito es la

educacion elemental aunque fueron mencionadas 16 distintas areas.
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f.  En lo referente a los afnos de experiencia profesional, la media de la poblacion
es 15 afos de experiencia. En posiciones de trabajo, la mayoria (91.4%) del
personal se desempefia en calidad de maestro de salon de clases.

En lo que respecta al nivel de conocimiento en agricultura del personal docente,
indicaron estar medianamente de acuerdo con la definicion de agricultura como una macro-
economia, representado por una media de 4.15. A su vez indicaron estar algo de acuerdo con
la aseveracion que indica que el sistema educativo del Departamento de Educacion de Puerto
Rico propicia la educacion y la ensefianza de la agricultura como una industria, con una media
de 3.24.

En relacion al nivel de ensefianza en que se deba educar en agricultura en las escuelas,
el personal docente indicod, con una media de 5.08, estar muy de acuerdo con que se realiza
desde preescolar hasta secundaria. También, expresaron, con una media de 4.38, estar
medianamente de acuerdo con que la ensefianza de agricultura en las escuelas contribuye a la
retencion escolar.

En relacion a la percepcion del personal de la aportacion de la agricultura en la
economia municipal tanto en empleos como en ingresos, estos indicaron estar medianamente
de acuerdo con el planteamiento, con una media de 4.15. Ademds expresaron estar
medianamente de acuerdo con el planteamiento de que las carreras agricolas son una
alternativa de trabajo atractivas para los estudiantes, con un media de 3.95.

En lo referente a la percepcion sobre si la agricultura incorpora la aplicacion de
principios cientificos, indicaron estar muy de acuerdo, con una media de 5.39 y una

desviacion estandar de 0.88. Igualmente indicaron estar muy de acuerdo en que la agricultura
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es esencial para la economia de Puerto Rico, con una media de 5.45 y una desviacion estandar
de 1.01.

El personal docente indic6 estar muy de acuerdo con la premisa que indica que la
industria agricola ofrece muchas oportunidades de empleo al presentar una media de 4.53. A
su vez indicaron estar medianamente de acuerdo con el planteamiento de que la industria
agricola es una de las mas importantes en Puerto Rico con una media de 4.15 y desviacion
estandar de 1.34.

El cuarenta y tres por ciento de todo el personal docente indicé que los conceptos y
materias sustantivas de agricultura y las ciencias agricolas deben ofrecerse en todas las
materias y a todos los niveles.

En lo que respecta a la agricultura como carrera profesional, una ligera mayoria
(54.8%) del personal docente indicd que le ha presentado el area relacionada a la agricultura
como una alternativa de carrera profesional. También una ligera mayoria (52.7%) indico
conocer algun estudiante graduado de las escuelas donde ha trabajado que escogid algin
campo relacionado a la agricultura como su profesion. Una mayoria (81.7%) indicd conocer
personalmente alguna persona que cataloga como prdspera y que su profesion es una
relacionada a la agricultura.

En relacion al nivel de experiencia con la agricultura del personal docente, la mayoria
(74.2%) indicé tener alguna experiencia con la industria. El haber tenido padres
directamente relacionados con el sector fue la seleccion mas acogida por los que indicaron
haber tenido algun tipo de experiencia con un 22.8%. Para el personal docente entrevistado, la

razén que ellos perciben que mayor experiencia y conocimiento les ha brindado sobre la
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agricultura, es el tener padres directamente relacionados con el sector, lo cual fue sefialado
por 23.7% de los que contestaron.

En cuanto al nivel de conocimiento sobre las profesiones agricolas, el personal
docente asocid6 mayormente las profesiones de agronomo (14.5 %), profesionales de
Estaciones Experimentales Agricolas (13.6 %), botanicos (12.8 %) y trabajos en vaqueria

(11.4 %) en la industria agricola.

Conclusiones

Basado en los objetivos del estudio en este trabajo de investigacion se llegd a las

siguientes conclusiones:

1. El personal docente del distrito escolar de Isabela es en su mayoria del sexo
femenino, con una edad promedio de 42 afios y un estado civil mayoritariamente
de casados. La preparacion académica de la mayoria del personal es bachillerato y
la especializacion mayor es en educacion elemental. El promedio de tiempo de
experiencia profesional es de 15 afios y existen muchos mas puestos de maestros
que de directores escolares.

2. Elpersonal docente estd medianamente de acuerdo con la definicion de agricultura
como una macroeconomia con las premisas que indican que la agricultura es
ensefada como una industria y que la industria agricola es una de las mas
importantes en Puerto Rico. En cambio, el personal estd totalmente de acuerdo
con que la ensefianza en agricultura debe ser desde preescolar hasta secundaria,
que la ensefianza de agricultura en las escuelas contribuye a la retencion escolar y

que la agricultura incorpora principios cientificos. El personal docente ha tenido
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en su mayoria algln tipo de experiencia con la industria agricola, especialmente
con visitas del sector agricola, aunque su percepcion mayoritaria es que tener
padres relacionados al sector les ha proporcionado la experiencia. Reconocen las
profesiones de agronomos, a los profesionales de estaciones experimentales
agricolas, los boténicos y los empleos en vaquerias como relacionados con el
sector agricola.

3. El personal docente del distrito estd medianamente de acuerdo con la premisa de
que la agricultura en Isabela aporta a la economia de la municipalidad en empleos
e ingresos. A su vez, estan muy de acuerdo con que las carreras agricolas son una
alternativa atractiva de trabajo para los estudiantes. El personal esta totalmente de
acuerdo con que la agricultura es esencial para la economia de Puerto Rico y que
la industria agricola ofrece muchas oportunidades de empleo.

4. Elpersonal docente del distrito en su mayoria conoce estudiantes graduados de sus
escuelas que han escogido una carrera agricola y también han presentado el area

relacionada a la agricultura como una alternativa de carrera profesional apropiada.

Resumen

El personal docente estudiado ha indicado que la agricultura es fuente de
oportunidades para empleos del tipo vocacional, técnico y profesional del nivel de colegio o
universidad. Que la misma debe ser ensefiada a partir del nivel preescolar y continuarse a

través de la escuela elemental y secundaria.
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Recomendaciones

1.

Este estudio se debe replicar en otros distritos escolares o regiones educativas a fin
de tener suficiente informacion como para someter recomendaciones para
legislacion a favor de la ensefianza agricola en Puerto Rico. Al igual que la
formulaciéon de politica publica a niveles distritales respecto a la educacion
agricola en los distritos escolares.

La ensefianza de agricultura debe considerarse para fines de desarrollo tanto
ocupacional como avocacional, a fin de concienciar a la poblacion del pais
respecto a la importancia socio-econémica y cultural de la agricultura como base

de una economia fisica de pueblo.
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6 de abril de 2006.

Sr. Wilfredo Soto
Superintendente

Distrito de Isabela
Departamento de Educacion

Estimado Sr. Soto;

Reciba un saludo cordial. Actualmente me desempefio como maestro de agricultura en la
Escuela Manuel Corchado Y Juarbe. En este momento me encuentro preparando mi tesis para
obtener el grado de Maestria en Educacién Agricola en el Recinto Universitario de Mayagiiez.
El titulo de este trabajo investigativo es: Percepcién de los Directores Escolares y Personal
Docente del Sistema Escolar Piblico del Distrito Escolar de Isabela sobre la Agricultura
como una Carrera Profesional en Puerto Rico. Para obtener la informacién necesario para
realizar el trabajo, se escogio al azar los nombres de once (11) escuelas, que representan el 50%
de las que ofrecen servicios en el Distrito. Es necesario ahora, para poder llevar a cabo la
investigacién, escoger una muestra representativa de los maestros que trabajan en dichas
escuelas y administrarles un cuestionario que recogera informacién sobre el tema de este trabajo
de investigacién. Para poder escoger de forma aleatoria la muestra representativa de los
maestros es necesario tener los nombres de los que laboran en las escuelas seleccionadas.

Es por este motivo que solicito de su oficina la autorizacién para administrar el cuestionario y
una lista de nombres de los maestros que trabajan en las siguientes escuelas:

1- Elemental Emilia Castillo

2- Elemental Ceferina Cordero

3- Elemental Antonio G. Paredes

4- Elemental Nicandro Garcia

5- Elemental Epifanio Estrada -

6- Elemental Mora Guerrero -

7- Elemental Juan B. Huyke

8- Intermedia José C. Rosario

9- Intermedia Irma Deliz Mufioz

10- Superior Dr. Heriberto Doménech

11- Superior Francisco Mendoza

Agradeciendo su atencién y cooperaci6n con este asunto, queda de usted.
A dlw Jﬂ }‘J

José D. Abreu Santiago
Agrénomo-Maestro
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
PROGRAMA DE EDUCACION AGRICOLA
MAYAGUEZ, PUERTO RICO

Estimados Compaiferos (as):

En las paginas adjuntas encontraras el preliminar de un cuestionario, que se ha de
utilizar en un trabajo de investigacion, como requisito parcial para un grado de Maestria en
Educacion Agricola. Con el propdsito de determinar la validez y confiabilidad de este
instrumento de trabajo se debe administrar el mismo a cinco compafieros maestros que no
participaran del estudio final.

Te agradeceré tomes unos minutos para contestarlo y recibir tu parecer sobre el
mismo.

Cordialmente,

José D. Abreu Santiago, Agro.
Estudiante Graduado
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—a Estado Libre Asociado de Puerto Rico
=

: Departamento de Educacion

CENTRO DE DESARROLLO PROFESIONAL
DISTRITO ESCOLAR DE ISABELA

24 de abril de 2006

Directores de las Escuelas Ceferina Cordero, Irma Deliz, Antonio Geigel Paredes, Emilia
Castillo, Juan B. Huyke, Epifanio Estrada, Mora Guerrero, Nicandro Garcia, José C. Rosario y
Dr. Heriberto Domenech

AUTORIZACION PARA LLEVAR A CABO ESTUDIO EN ESCUELAS DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

El Sr. José D. Abreu Santiago, estudiante de Maestria en Educacién Agricola de la Universidad
de Puerto Rico, Recinto de Mayagilez, efectuard un estudio de investigacion titulado:
Percepcibn de los directores escolares y personal docente del Sistema Escolar Piblico del
Distrito Escolar de Isabela sobre la Agricultura como una carrera profesional en

Puerto Rico .

Se autoriza al sefior Abreu a conducir el estudio en las Escuelas Ceferina Cordero, Irma Deliz,
Antonio Geigel Paredes, Emilia Castillo, Juan B. Huyke, Epifanio Estrada, Mora Guerrero,
Nicandro Garcia, José C. Rosario y Dr. Heriberto Domenech del Distrito Escolar de Isabela.
Como parte de Ia investigacién administraré un cuestionario a una muestra de maestros.

Las entrevistas y conversaciones no podrén ser grabadas a través de método alguno de audio o
video. La participacion de la comunidad escolar serd voluntaria, sin embargo la colaboracién
del personal escolar es de suma importancia para que la administracién de los cuestionarios
resulte adecuada.

El Departamento de Educacién no se solidariza necesariamente con las opiniones o preferencias
que pudieran surgir por razon de este estudio. Se releva al Departamento de Educacién de toda
responsabilidad por cualquier reclamacién que pueda surgir como consecuencia de la
administracién del cuestionario y de la informacién que se solicite y provea a través del mismo,

Esta autorizacién tiene vigencia por un afio a partir de la fecha de expedicién. Una vez el
investigador finalice el estudio, deberd entregar copia del mismo a la Secretaria Auxiliar de
Planificacién y Desarrollo Educativo para que forme parte de la coleccion del Centro de Lectura
Profesional y Documentacién. :

/\i%co?

Superintendente de Escuelas

P. O, Box 545 Isabela, P. R. 00662 Tel. 872-2695, 872-5900, 872-1838, Fax 872-5700

El Departamento de Educacion no discrimina por razon de raza, color , sexo, nacimiento, origen nacional , condicién social, ideas politicas,
religiosas, edad o impedimentos en sus actividades, servicios y oportunidades de empleo.
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Carta de Presentacion

20 de abril de 2006

A: Maestros (as)
Distrito Escolar de Isabela
Departamento de Educacién de Puerto Rico

De: Agro. José D. Abreu
Estudiante graduado
Departamento de Educacién Agricola
Recinto Universitario de Mayagiiez

Estimado maestro (a):

Soy maestro de Educacién Agricola y estudiante graduado del Departamento de Educacion
Agricola del Recinto Universitario de Mayagiiez. Como parte de los requisitos para la obtencién
del grado de maestria es menester llevar a cabo una investigacién. EI estudio que se llevard a
cabo se titula: Percepcion de los Directores Escolares y Personal Docente del Sistema Escolar
Piblico del Distrito Escolar de Isabela sobre la Agricultura como una Carrera Profesional en
Puerto Rico. Para este estudio se requiere la colaboracion de los maestros de las escuelas
piblicas del Distrito Escolar de Isabela, ya que la informacién recopilada servird de marco
tedrico para el mismo.

El propésito de este estudio es determinar la percepcion de los directores escolares y personal
docente del sistema escolar publico del Distrito Escolar de Isabela sobre la agricultura como una
carrera profesional.

Para lograr este propdsito se administrard un cuestionario el cual debera ser contestado por la
poblacién de este estudio. La informacion obtenida serd utilizada de forma confidencial y
estrictamente para estos fines.

Atentamente;

/mm%zﬁ,

José D, Abreu Santiago
Agrénomo-Maestro
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Carta de Consentimiento

20 de abril de 2006

A: Maestros (as)
Distrito Escolar de Isabela
Departamento de Educacion de Puerto Rico

De: Agro. José D. Abreu
Estudiante graduado
Departamento de Educacion Agricola
Recinto Universitario de Mayagiiez

Estimado maestro (a):

Soy maestro de Educacion Agricola y estudiante graduado del Departamento de Educacién
Agricola del Recinto Universitario de Mayagiicz. Como requisito para completar mi grado de
maestria he de realizar una tesis que se titula: Percepcion de los Directores Escolares v Personal
Docente del Sistemna Escolar Pablico del Distrito Escolar de Isabela sobre la Agricultura como
una Carrera Profesional en Puerto Rico.

El instrumento de medicion de este estudio consistira de un cuestionario el cual no llevara
nombre del participante y deberd ser completado por la poblacion de este estudio que serd los
maestros y directores escolares de las escuelas piblicas del Distrito de Isabela, Usted forma
parte de esta poblacién y su participacion es de suma importancia ya que la informacion obtenida
servira de marco teorico para futuras investigaciones relacionadas al tema.

Entiéndase que su participacién es libre y voluntaria. Tiene derecho a decidir si participar o no
en el estudio. La informacion dada por usted sera usada de forma confidencial y anonima. La
hoja de consentimiento y el cuestionario irdn por separado con el fin de preservar la
confidencialidad. La informacién obtenida se utilizard estrictamente para fines del estudio.

Se releva al Departamento de Educacion de Puerto Rico de toda responsabilidad por cualquier
reclamacitn que pueda surgir como resultado de la aplicacion del cuestionario y la informacién
solicitada a través del mismo,

Atentamente;

S ol s

José D. Abreu Santiago
Agrénomo-Maestro
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Confirmo que entiendo en que consiste mi participacién y entiendo cuales son los derechos que
tengo como participante. Consiento participar libre y voluntariamente en este estudio conforme
a lo previamente leido y explicado.

Acepto participar No acepto participar

Firma:

Nombre:

Fecha:
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CUESTIONARIO
PERCEPCION DE LOS DIRECTORES ESCOLARES Y PERSONAL DOCENTE
DEL SISTEMA PUBLICO DEL DISTRITO ESCOLAR DE

ISABELA SOBRE LA AGRICULTURA COMO UNA
CARRERA PROFESIONAL EN PUERTO RICO

PARTE I - PERFIL DEMOGRAFICO

1) (Chalessusexo?2 OF 0OM
2) (Cual es su edad?

3) (Cuél es su estado civil?:
O soltero/a O casado/a O divorciado/a

O separado/a O viudo/a

4) (Vive en el municipio de Isabela? 0O Si O No

5) Si contestdo NO, indique el municipio donde reside:

6) Lugar de residencia:
O Urbanizacién O Condominio O Residencial Publico
0 Area Rural O Otro:

7) (Cuél es el grado académico mas alto que usted ha completado?:
O Grado Asociado
O Bachillerato
O Maestria
O Doctorado
O Otros:

8) (Cual fue el area especializacion?:

9) Afios de experiencia en la profesion:

10) Posicion presente de trabajo: O Director [ Maestro
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Usando la escala que se le presenta a continuacion, indique cuan de acuerdo o en desacuerdo
estd usted respecto a las siguientes aseveraciones. Marque el nimero correspondiente a su
respuesta:
1 = Completamente en desacuerdo; 2 = Ligeramente de acuerdo; 3 = Algo de acuerdo
4 = Medianamente de acuerdo; 5= Muy de acuerdo; 6 = Totalmente de acuerdo

PARTE II - AGRICULTURA

A)

11) La agricultura se define como una macroeconomia.

12) Elsistema educativo del Departamento de Educacion de Puerto
Rico propicia la educacion y ensefianza de la agricultura como
una industria.

13) En el sistema de ensefianza publica en Puerto Rico, la ensefianza
en agricultura debe ser desde kinder hasta secundaria.

14) La ensefianza de agricultura en las escuelas del pais contribuye a
la retencion escolar.

15) La agricultura en Isabela aporta a la economia de la municipalidad
tanto en empleos como en ingresos.

16) Las Carreras Agricolas son una alternativa de trabajo atractivas
para los estudiantes.

17) La agricultura incorpora la aplicacion de principios cientificos.

18) La agricultura es esencial para la economia de Puerto Rico.

19) La industria agricola ofrece muchas oportunidades de empleo.

20) La industria agricola es una de las méas importantes en Puerto
Rico.

B)

21) Indique claramente, si entiende que aplica, en que materia educativa y a que nivel se
le
deben presentar a los estudiantes conceptos y materias sustantivas de agricultura y
Ciencias Agricolas.
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LA AGRICULTURA COMO CARRERA PROFESIONAL

22) Durante los ltimos cinco afios, en su practica profesional, ;le ha presentado a algin
estudiante el drea relacionada a la agricultura como una alternativa de carrera
profesional?

0O Si

O No

23) (Conoce usted estudiantes graduados de las escuelas donde ha trabajado, que hayan
escogido algun campo relacionado a la agricultura como su Profesion?

0O Si

O No

24) ;Conoce personalmente alguna persona que cataloga prospera y que su profesion es
una relacionada a la agricultura?

0O Si

PARTE IV -

O No

NIVEL DE EXPERIENCIA CON LA AGRICULTURA

25) Ha tenido alguna experiencia con la agricultura o la Industria Agricola? (Entiéndase
por experiencia, haber escuchado, observado o vivido algo relacionado al tema)

O Si he tenido experiencia

O No he tenido experiencia. (Continte con la parte V)

26) Si la contestacion a la pregunta #25 fue Si, indique en las siguientes alternativas de

que

forma ha(n) sido su(s) experiencia(s) con la agricultura o la Industria Agricola (puede
marcar mas de una).

a) Ha estado directamente relacionado con alglin sector de la agricultura
b) Sus padres han estado directamente relacionados a algtin sector.

c¢) Es vecino de alguna finca agricola.

d) Ha visitado algun sector de la Industria Agricola.

e) Ha sido miembro de alguna organizacion relacionado a la

f) Ha escuchado a personas mencionar alguna informacion

g) Poseo una finca agricola en produccion.

h) Cuando estudiante participe del Programa de Agricultura Vocacional
(Educacion Agricola)

1) Otros:
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27) Sien la pregunta anterior usted marcé varias alternativas, identifique cudl es la que
usted entiende le ha proporcionado una mayor experiencia y conocimientos sobre la
agricultura. (Marque s6lo una)

___a _d g
b e ~____h
c f 1

PARTE V - NIVEL DE CONOCIMIENTO DE LA AGRICULTURA Y SU
APORTACION AL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE
PUERTO RICO

28) (Cual de los siguientes considera que esté relacionado con las profesiones agricolas?
Marque todos los que considere.

_a) Acuacultura

_____b) Agrimensor

___c¢)Agronomo

__d) Botanicos

_____e) Dentista

_ 1) Desarrolladores de Construccion

___g) Disefio Paisajista

_____h) Fitomejoradores

___ 1) Ingeniero de Computadoras

_____j) Oficial de Relaciones Publicas

k) Policia

___ 1) Profesionales en Estaciones Experimentales Agricola
_____m) Supermercados (Departamento de Lacteos)
_____n) Técnico de Autoridad de Energia Eléctrica
____0) Vaquerias

p) Veterinario



APENDICE G

Respuestas de la Poblacion de Estudio donde
Indicaron la Forma en que han sido
sus Experiencias

73



APENDICE G

RESPUESTA DE LA POBLACION DE ESTUDIO QUE CONTESTO Si EN
LA PREGUNTA # 25 A LA SOLICITUD DE QUE INDICARON EN QUE
FORMA HAN SIDO SUS EXPERIENCIAS.

Por
Respuestas Frecuencia | Ciento | Moda

Directamente relacionado con sector agricola. 1 1.1
Padres directamente relacionado. 1 1.1
Ha visitado alglin sector agricola. 3 3.2
Posee finca en produccion. 1 1.1
Leyendo el periddico 1 1.1
Pariente agronomo. 1 1.1
Padres rel, org., Agri. Voc. 1 1.1
Rel Sect, Padres Rel, Vec. Finca, Visita Sect 1 1.1
Rel Sect, Padres Rel, Vec. Finca, Visita Sect, 1 1.1
Rel, Sect, Visita Sect, Esc.Inf 2 2.2
Rel Sect, Padres rel, ver Finca, Visita Sect, Org, Esc, Inf,
Agr. Voc. 1 1.1
Rel sect, Padres rel, Visita Sect, Esc. Inf, 1 1.1
Rell sect, Padres rel, Visita Sect, Esc, Inf, Agr. Voc. 1 1.1
Rel Sect, Vec. Finca, Visita Sect, Esc, Inf, Posee Finca 1 1.1
Padres Rel, Esc, Inf, Hnos estudian ganaderia 1 1.1
Padres Rel, Visita Sect, Esc, Inf. 3 3.2
Padres Rel, Vec. Finca, Visita Sect 3 3.2
Rel Sect, Vec Finca, Visita Sect, Esc. Inf. 4 4.3 N
Visita Sect, Esc, Inf. 3 3.2
Vec. Finca, Padre Rel, Visita Sect 2 2.2
Rel Sect, Padres Rel, Esc. Inf, Posee Finca 1 1.1
Padres Rel, Agri. Voc. 1 1.1
Padres Rel, Posee Finca 1 1.1
Padres Rekm, Vec. Finca, Esc, Inf. 4 4.3 \
Padres Rel, Trab, Agric. 2 2.2
Rel. Sect, Padres Rel, Visita Sect, Esc. Inf. 2 2.2
Rel Sect, Vec. Finca, Esc. Inf. 1 1.1
Vec. Finca, Esc. Inf, Television 1 1.1
Padres Re, Vec. Finca, Visita Sect, Esc. Inf., Posee Finca 1 1.1
Rel. Sect, Padres Rel, Agri Voc. 1 1.1
Rel. Sect, Padre Rel, Vec. Finca, Visita Sect, Org, Esc. Inf,
Posee Finca 1 1.1
Rel. Sect, Padres Rel. 3 3.2
Rel. Sect, Padres Rel, Visita Sect, Esc. Inf, Finca Cientifica 1 1.1
Rel. Sect, Padres Rel, Vec. Finca, Esc. Inf. 2 2.2
Padres Rel, Esc. Inf. 2 2.2
Vecino Finca, Visita Sect 1. 1.1
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(Cont...)

Por
Respuestas Frecuencia | Ciento | Moda

Rel; Sect, Padres Rel, Vec. Finca, Visita Sect, Esc. Inf 3 3.2
Vecino Finca, Agri. Voc. 1 1.1
Padres Rel, Vec. Finca, Visita Sect, Esc. Inf 1 1.1
Vec. Finca, Visita Sect, Esc. Inf. 1 1.1
Visitas Sect, Agri. Voc. 1 1.1
Padres Rel, Visitas Sect, Esc. Inf, Estudios, Universitarios 1 1.1
Rel. Sect, Posee Finca, Esposo Agricultor 1 1.1
Sub-Total 71 76.3

No Contestaron 22 23.7

Total 93 100.0

Abreviaturas:

Rel Sect = Directamente relacionado con algun sector de la agricultura
Padres Rel = Padres han estado directamente relacionado a algun sector

Vec. Fincas = Vecino de Finca

Org = Miembro de alguna organizacion relacionada a la agricultura
Esc. Inf. = Ha escuchado a personas mencionar alguna informacion

Posee Finca = Poseo una finca agricola en produccion

Agri. Voc = Cuando estudiante participo del Programa de Agricultura Vocacional

Hnos. gan = Hermanos estudiaron ganaderia
T.V. = Programa de television

Fer Cientifica = Feria Cientifica

Periddico = Periddico

Est. Univ. = Primeros estudios universitarios en Agricultura

Esposo Agric = Esposo agricultor
Parient Agro = Pariente agronomo

Visita Sect. = Ha visitado algiin sector de la Industria Agricola
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Distribucidon de Alternativas en la que Consideran estan
Relacionadas con los Profesionales Agricola
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DISTRIBUCI(')N DE LA SELECCION DE ALTERNATIVAS DE LA
POBLACION DE ESTUDIO A LA PREGUNTA: “;CUAL DE LOS

SIGUIENTES CONSIDERAN QUE ESTAN RELACIONADAS CON LOS
PROFESIONALES AGRICOLAS?

Agr, Bot, Dipai, Peca, Sup,Vaq

Agri, Agr, Bot, Dipali, Fit, Peca

Agri, Agr, Bot, Peca, Sup, Vaq

Acm Agri, Agr, Bot, Dipai, Fit, Pol, Vaq, Vet

Por
Respuestas Frecuencia | Ciento Moda

Ac, Agr, Bot, Dipai, Fit, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Decon, Dipai, Fit, Peca, Sup,
Tace, Vaq, Vet. 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Dipai, Peca 2 2.2
Agr, Bot, Bipai, Peca, Vaq, Vet 4 4.3 N
Ac, Agri, Agr, Bot, Den, DeCon, Dipai, Fit, Ing.C,
RP, Pol, Peca, Sup, Tace, Vaq, Vet 2 2.2
Ac,Agri, Agr, Bot, Dipai, Teca, Sup, Vaq, Vet 3 3.2
Agri, Bot, Dipai, Peca 2 2.2
Agri, Agr, Bot, Peca 3 3.2
Ac, Agri, Agr, Bot, Peca 1 1.1
Agri. Agr,Bot, Peca, Vaq,Dipai, Vaq 2 2.2
Dipai, Vaq 1 1.1
Agr, Bot, DeCon, Dipai, Peca, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Agr,Bot, Dipai, Peca, Vaq 1 1.1
Ac, Agr, Bot, DeCon, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Bot, Fit, Peca, Sup, Vaq, Vet 3 3.2
Agr, Bot, Peca, Vaq 1 1.1
Agr, Agr, Bot, Dipai, Reca, Vaq, Vet 1 1.1
Agr, Bot, Dipai, Peca, Sup, Vaq, Vet. 2 2.2
Den, Dipai, Peca 1 1.1
Agr, Bot, Peca 4 4.3 N
Agr, Bot, Dipai, Vaq 1 1.1
Agri, Agr 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Dipai, Peca, Vaq 1 1.1
Ac, Agr, Dipai, Peca, Sup, Vaq. 1 1.1
Agr, Agr, Bot, Peca, Sup, Vag. Vet 2 2.2
Ac, Agr, Bot, Peca, Sup, Vaq, Vet 4 4.3 N
Agr. Bot, Peca, Sup 2 2.2
Ac, Agr, Bot, Dipai, Peca 1 1.1

1

1

1

1

1

Ac, Agr, Bot, Dipai, Peca, Sup

[N U (U VNN U
it | et [t | i | =

Agr, Agr, Bot, De Con, Dipai, Fit, RP, Peca, Sup,

Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Sup, Tace,

Vaq, Vet 1 1.1
Agri, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
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(Cont...)
Por
Respuestas Frecuencia | Ciento Moda
Ac, Agr, Bot, DeCon, Dipai, Peca, Sup, Vaq, Vet
1 1.1
Agri, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Sup, Tacee,
Vaq, Vet 1 1.1
Agri, Agr, Bot, Dipai, Peca, Vaq, Vet 1 1.1
Agr, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Tace, Vaq, Vet 1 1.1
Agr, Agr, Peca, Vaq 1 1.1
Agri, Agr, Fit 1 1.1
Agr, Bot, Dipai, Fit 1 1.1
Agri, Agr, Peca 1 1.1
Agri, Bot, De Con, Peca, Sup, Vaq 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Dlpai, Fit 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, De Con, Fit, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agr, Dipai, Peca, Vaq 1 1.1
Agr, Bot, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Peca, Sup, Vaq 3 3.2
Agri, Agr, Bot, Dipai, Peca, Sup, Vaq 1 1.1
Agr, Bot, Dipai, Peca, Vaq 2 2.2
Ac, Agri, Agr, Bot, De Con, Ing C, Peca, Sup, Vaq,
Vet 1 1.1
Agr, Agr, Bot, Dipai, Fit, Peca, Vaq 1 1.1
Agr, Bot, Fit, Peca, Vaq, Vet 2 2.2
Ac, Agri, Agr, Peca, Sup, Vaq, Vet 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, De Con, Peca, Vaq, Vet 1 1.1
Agri, Agr, Peca, Vaq, Vet 1 1.1
Agri, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Vaq 2 2.2
Agri, Agr, Bot, Dipai, Peca 2 2.2
Agri, Agr, Bot, De Con, Dipai, Peca, Vaq, Vet 1 1.1
Agr, Dipai, Peca, Vaq 1 1.1
Ac, Agr, Bot, Peca, Vaq 1 1.1
Ac, Agri, Agr, Bot, Peca, Vet 1 1.1
Sub-total 92 98.9
No contestaron 1 1.1
Total 93 100.0
Abreviaturas:
Ac = Acuicultura Ingc = Ingeniero de Computadoras
Agri = Agricultura Peca = Profesional de Estaciones Experimentales
Agr = Agronomo Pol = Policia
Bot = Botanico R.P. = Oficial de Relaciones Publicas
Den = Dentista Sup = Supermercado (lacteos)

Decon = Desarrolladores de Construccion

Dipai = Disefio Paisajista Vaq = Vaqueria

Taee = Técnico de Autoridad de Energia Eléctrica
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Carta de Autorizacion para la Utilizacion de
Modelo de Cuestionario
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APENDICE 1

José Abreu
Investigador

Estimado Sr. Abreu:

6 de febrero de 2006

Me place saber que el instrumento que fue utilizado por esta servidora serd

parcialmente replicado por otro investigador. Es con sumo placer que autorizo el uso del

cuestionario desarrollado por esta servidora para ser modificado segtn las necesidades de

su poblacion. De tener alguna duda respecto a detalles de mis investigaciones no dude en

buscarme que gustosamente le atenderé.

Awnwmcntc;
ek

Edly Santiago Andino, Ph.D.




